 แบบสัญญาจ้าง
                                                                                         สัญญาจ้างเลขที่  020  /2553

สัญญานี้ทำขึ้น   ณ   สำนักงาน กศน. จังหวัดขอนแก่น ถนนดรุณสำราญ  ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง   
จังหวัดขอนแก่น   เมื่อวันที่  3 พฤศจิกายน  2552  ระหว่างสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดขอนแก่น     โดย นายปัญญา  วีระวัฒน์  ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดขอนแก่น รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดขอนแก่น   ได้รับมอบอำนาจตามคำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ที่  270/2551  ลงวันที่  5   มีนาคม 2551  เรื่อง  มอบอำนาจให้ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดและผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกรุงเทพมหานคร   ปฏิบัติราชการแทน    ซึ่งต่อไปนี้ในสัญญานี้เรียกว่า “ผู้ว่าจ้าง”  ฝ่ายหนึ่งกับ นางสาวมัตติกา โพธิ์ศรี  อยู่บ้านเลขที่  18  หมู่ 2 ตำบล โนนทอง อำเภอแวงใหญ่  จังหวัดขอนแก่น  ซึ่งต่อไปนี้ในสัญญานี้เรียกว่า “ผู้รับจ้าง”   อีกฝ่ายหนึ่ง   คู่สัญญาได้ตกลงร่วมกันมีข้อความดังต่อไปนี้

ข้อ  1  ข้อตกลงว่าจ้าง

          ผู้ว่าจ้างตกลงจ้าง และผู้รับจ้างตกลงรับจ้างเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงาน  ในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล   ในสถานศึกษา  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอแวงใหญ่ โดยทำหน้าที่ปฏิบัติงานขั้นต้นเกี่ยวกับงานบันทึกข้อมูลลงบนเทปแม่เหล็ก หรือจานแม่เหล็กหรือสื่อเก็บข้อมูลสำหรับประมวลผลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์แบบอื่น  ๆ  เพื่อใช้กับคอมพิวเตอร์    ปีงบประมาณ 2553 หรือ  เรื่องใดเรื่องหนึ่งตามที่ได้รับมอบหมาย   และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม  2552    ถึงวันที่ 30   กันยายน   2553  โดยยอมรับค่าจ้าง   เป็นรายเดือนละ  7,100.-บาท(-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)   ตามข้อกำหนดและปฏิบัติงานประกอบใบเสนอราคาจ้างเหมาบริการ   ของศูนย์การศึกษานอกนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอแวงใหญ่  และเงื่อนไขแห่งสัญญานี้รวมทั้งเอกสารแนบท้ายสัญญา

ข้อ  2  เอกสารอันเป็นส่วนหนึ่งของสัญญา

          เอกสารแนบท้ายสัญญาดังต่อไปนี้ให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของสัญญานี้

             ผนวก  1.1  รายละเอียดการจ้างบุคคลภายนอกปฏิบัติงานในตำแหน่ง  จนท. เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล   
                                  จำนวน   1   หน้า (เอกสารหมายเลข 1)

             ผนวก  1.2  รายละเอียดขอจ้าง ในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล วุฒิ ปริญญาตรี จำนวน 1 หน้า
                                 (เอกสารหมายเลข 2)

          ผนวก  1.3  เงื่อนไขการจ่ายเงินแนบท้ายใบสั่งจ้าง  จำนวน  2   หน้า  (เอกสารหมายเลข 3)


            ความใดในเอกสารแนบท้ายสัญญาที่ขัดแย้งกับข้อความในสัญญานี้  ให้ใช้ข้อความในสัญญานี้บังคับ
และในกรณีที่เอกสารแนบท้ายสัญญาขัดแย้งกันเอง  ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยของผู้ว่าจ้าง
ข้อ  3.  หลักประกัน...../
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ข้อ  3  หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา

         ในขณะทำสัญญานี้ผู้รับจ้างได้นำหลักประกันเป็นเงินสด         จำนวน 4,260.- บาท   (สี่พันสองร้อยหกสิบบาทถ้วน)  มามอบให้แก่ผู้ว่าจ้างเพื่อเป็นหลักประกันการปฏิบัติงานตามสัญญานี้ หลักประกันที่ผู้รับจ้างนำมามอบไว้ตามวรรคหนึ่งผู้ว่าจ้างจะคืนให้เมื่อผู้รับจ้างพ้นจากข้อผูกพันตามสัญญานี้แล้ว

ข้อ  4  ค่าจ้างและการจ่ายเงิน

  
ผู้ว่าจ้างตกลงจ่ายเงินและผู้รับจ้างตกลงรับเงินค่าจ้าง เป็นจำนวนเงินเดือนละ 7,100.- บาท(-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)  ตลอดจนภาษีอากรอื่นๆ  และค่าใช้จ่ายทั้งปวงด้วยแล้วโดยถือราคาต่อหน่วยเป็นเกณฑ์และกำหนดการจ่ายเงินเป็นงวด ๆ ดังนี้


งวดที่  1  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน   ตุลาคม 2552  


งวดที่  2  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานรายละเอียดการจ้างในข้อ 1   (1)  –  (5)   ให้แล้วเสร็จภายใน  พฤศจิกายน  2552
งวดที่  3  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน  ธันวาคม  2552
งวดที่  4  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน  มกราคม 2553
  

งวดที่  5  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ  1 (1) – (5)    ให้แล้วเสร็จภายใน   กุมภาพันธ์   2553
งวดที่  6  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน   มีนาคม 2553
 
  
งวดที่  7  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน   เมษายน 2553
  

งวดที่  8  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน  พฤษภาคม 2553
งวดที่  9  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน    มิถุนายน 2553
งวดที่  10  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน  กรกฎาคม  2553
งวดที่  11  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน  สิงหาคม  2553
งวดที่  12  เป็นจำนวนเงิน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามรายละเอียดการจ้างในข้อ 1 (1) – (5)  ให้แล้วเสร็จภายใน  กันยายน  2553










เงินงบประมาณ ........../
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 เงินงบประมาณค่าจ้างครั้งนี้ได้จาก
 
เงินงบประมาณประจำปี 2553 แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา   รหัส   500006   เป็นเงิน  85,200.-บาท (-แปดหมื่นห้าพันสองร้อยบาทถ้วน-)

ข้อ  5  กำหนดเวลาแล้วเสร็จและสิทธิของผู้ว่าจ้างในการบอกเลิกสัญญา

          ผู้รับจ้างจะต้องส่งมอบงานจ้างเป็นประจำทุกเดือน ๆ ละ 1 ครั้ง  โดยแบ่งงวดงานเป็น 12  งวด ๆ ละ  1  เดือน  นับถัดจากวันลงนามในสัญญา  ผู้รับจ้างจะต้องเสนอแผนงานให้เป็นที่พอใจแก่ผู้ว่าจ้าง  โดยแสดงถึงขั้นตอนของการทำงานและกำหนดเวลาที่ต้องใช้ในการทำงานหลักต่าง ๆ ให้แล้วเสร็จ ผู้รับจ้างต้องเริ่มทำงานที่รับจ้างภายในวันที่   1  ตุลาคม   2552   และจะต้องทำงานให้แล้วเสร็จ ภายในกำหนด  ตามรายละเอียดแนบท้ายสัญญา

        ถ้ามิได้เสนอแผนงาน   หรือไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จตามกำหนดเวลา  หรือมีเหตุให้เชื่อได้ว่าผู้รับจ้างไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จภายในกำหนดเวลา  หรือจะแล้วเสร็จล่าช้าเกินกว่ากำหนดเวลา  หรือผู้รับจ้างทำผิดสัญญาข้อใดข้อหนึ่ง  หรือตกลงเป็นผู้ล้มละลาย  หรือเพิกเฉยไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของคณะกรรมการ การตรวจการจ้าง  หรือผู้ควบคุมงาน  หรือบริษัทที่ปรึกษาซึ่งได้รับมอบอำนาจจากผู้ว่าจ้าง  ผู้ว่าจ้างมีสิทธิที่จะบอกเลิกสัญญานี้ได้  และมีสิทธิจ้างผู้รับจ้างรายใหม่เข้าทำงานของผู้รับจ้างให้ลุล่วงไปได้ด้วยดี การที่ผู้ว่าจ้างไม่ใช้สิทธิเลิกสัญญาดังกล่าวข้างต้นไม่เป็นเหตุให้ผู้รับจ้างพ้นจากความรับผิดชอบ ตามสัญญา

ข้อ  6  การจ้างช่วง


ผู้รับจ้างต้องไม่เอางานทั้งหมดหรือบางส่วนแห่งสัญญานี้  ไปจ้างช่วงอีกต่อหนึ่ง  โดยไม่ได้รับ
ความยินยอมเป็นหนังสือจากผู้ว่าจ้างก่อน   ทั้งนี้  นอกจากในกรณีที่สัญญานี้จะได้ระบุไว้เป็นอย่างอื่น   ความยินยอม
ดังกล่าวนั้นไม่เป็นเหตุให้ผู้รับจ้างหลุดพ้นความผิด  หรือพันธะหน้าที่ตามสัญญานี้และผู้รับจ้างจะยังคงรับผิด
ในความผิด   และความประมาทเลินเล่อของผู้ว่าจ้างช่วง   หรือของตัวแทนหรือลูกจ้างของผู้รับจ้างนั้นทุกประการ

ข้อ  7  ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง


ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อปัทวเหตุ  ความเสียหาย  หรือภยันตรายใด ๆ  อันเกิดจาก
การปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง    และจะต้องรับผิดชอบต่อความเสียหายจากการกระทำของลูกจ้างของ
ผู้รับจ้าง ความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่งานที่ผู้รับจ้างได้ทำขึ้น แม้จะเกิดขึ้นเพราะสุดวิสัย นอกจากกรณี
อันเกิดจากความผิดของผู้ว่าจ้าง   ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดโดยซ่อมแซมให้คืนดีหรือเปลี่ยนให้ใหม่  
โดยค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้าง  ความรับผิดของผู้รับจ้างดังกล่าวในข้อนี้  จะสิ้นสุดลงเมื่อผู้ว่าจ้างได้รับ
มอบงานครั้งสุดท้ายครบถ้วน  ถูกต้อง  ตามข้อกำหนดในแผนปฏิบัติงานแล้วเท่านั้น








ข้อ 8  การตรวจงานจ้าง............/





          -4 –


ข้อ  8  การตรวจงานจ้าง

         ถ้าผู้ว่าจ้างแต่งตั้งกรรมการตรวจการจ้าง  ผู้ควบคุมงานหรือบริษัทที่ปรึกษา เพื่อควบคุมการทำงานของผู้รับจ้าง   กรรมการตรวจการจ้างหรือผู้ควบคุมงานหรือบริษัทนั้นมีอำนาจเข้าไปตรวจการทำงาน และสถานที่ ที่ปฏิบัติงานได้ทุกเวลา  และผู้รับจ้างจะต้องอำนวยความสะดวก  และให้ความช่วยเหลือตามสมควร
                   ในการนั้นตามสมควรการที่มีกรรมการตรวจการจ้าง  ผู้ควบคุมงานหรือบริษัทที่ปรึกษา  ทำให้ผู้รับจ้างพ้นความรับผิดชอบตามสัญญานี้ข้อหนึ่งข้อใดไม่

ข้อ  9  ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติและแผนปฏิบัติงานๆ


ผู้รับจ้างจะต้องรับรองว่าได้ตรวจสอบ   และทำความเข้าใจในลักษณะงานและแผนปฏิบัติงานรายการละเอียดแนบท้ายสัญญาโดยถี่ถ้วนแล้ว   หากปรากฏว่ารายการละเอียดนั้นผิดพลาดหรือความคลาดเคลื่อนไปจากหลักการทางวิชาการหรือทางเทคนิค   ผู้รับจ้างตกลงที่จะปฏิบัติตามคำวินิจฉัยของกรรมการตรวจการจ้างหรือผู้ควบคุมงาน    หรือบริษัทที่ปรึกษาที่ผู้ว่าจ้างแต่งตั้งเพื่อให้งานแล้วเสร็จบริบูรณ์โดยจะคิดค่าใช้จ่ายใดๆเพิ่มขึ้นจากผู้ว่าจ้างไม่ได้

ข้อ  10  การควบคุมงานโดยผู้ว่าจ้าง


  ผู้รับจ้างต้องควบคุมงานที่รับจ้างอย่างเอาใจใส่  ด้วยประสิทธิภาพ และความชำนาญ และในระหว่างทำงาน ที่รับจ้าง จะต้องจัดให้มีผู้แทน ซึ่งทำงานเต็มเวลาเป็นผู้ควบคุมงาน ผู้ควบคุมงานดังกล่าวจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับมอบอำนาจจากผู้รับจ้าง คำสั่งหรือคำแนะนำต่าง ๆ ที่ได้แจ้งแก่ผู้แทนผู้ใดรับมอบอำนาจนั้นให้ถือว่าเป็นคำสั่ง หรือคำแนะนำที่ได้แจ้งแก่ผู้รับจ้าง การแต่งตั้งผู้ควบคุมงานนั้นจะต้องทำเป็นหนังสือและต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้ว่าจ้าง การเปลี่ยนตัวหรือแต่งตั้งผู้ควบคุมงานใหม่จะทำมิได้ หากไม่ได้รับความเห็นชอบจากผู้ว่าจ้างก่อน   ผู้ว่าจ้าง มีสิทธิที่จะขอให้เปลี่ยนตัวแทนที่ได้รับมอบอำนาจนั้นโดยแจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้รับจ้างและผู้รับจ้างจะต้องทำการเปลี่ยนตัวโดยพลัน โดยไม่คิดราคาเพิ่ม หรืออ้างเป็นเหตุเพื่อขยายอายุ สัญญาอันเนื่องมาจากเหตุนี้

ข้อ  11  งานพิเศษและการแก้ไขงาน


   ผู้ว่าจ้างมีสิทธิที่จะสั่งให้ผู้รับจ้างทำงานพิเศษซึ่งไม่ได้แสดงไว้ หรือรวมอยู่ในเอกสารสัญญา หากงานพิเศษนั้น ๆ อยู่ในขอบข่ายทั่วไปแห่งวัตถุประสงค์ของสัญญานี้ นอกจากนี้ผู้ว่าจ้างยังมีสิทธิสั่งให้เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขแบบรูปและข้อกำหนดต่าง ๆ ในเอกสารสัญญานี้ด้วย โดยไม่ทำให้สัญญาเป็นโมฆะแต่อย่างใด  อัตราค่าจ้างหรือราคาที่กำหนดไว้ในสัญญานี้ ให้กำหนดสำหรับงานพิเศษหรืองานที่เพิ่มเติมขึ้น หรือตัดทอนลงทั้งปวงตามคำสั่งของผู้ว่าจ้าง หากในสัญญาไม่ได้กำหนดไว้ถึงอัตราค่างจ้างหรือราคาใด ๆ  ที่จะนำมาใช้สำหรับงานพิเศษหรืองานที่เพิ่มขึ้นดังกล่าว ผู้ว่าจ้างและผู้รับจ้างจะได้ตกลงกันที่จะกำหนดอัตราหรือราคา  รวมทั้งการขยายระยะเวลา  (ถ้ามี)  กันใหม่  เพื่อความเหมาะสม ในกรณีที่ตกลงกันไม่ได้ ผู้ว่าจ้างจะกำหนดอัตรา

ข้อ  12  ค่าปรับ


  หากผู้รับจ้างไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จตามเวลาที่กำหนดไว้ในสัญญา และผู้ว่าจ้างยังมิได้บอกเลิกสัญญา ผู้รับจ้างจะต้องชำระค่าปรับให้แก่ผู้ว่าจ้างเป็นจำนวนเงินวันละ 100.- บาท (-หนึ่งร้อยบาทถ้วน-)









และจะต้องชำระ........../
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และจะต้องชำระค่าใช้จ่ายในการควบคุมงานในเมื่อผู้ว่าจ้างต้องจ่ายผู้ควบคุมงานอีกต่อหนึ่งเป็นจำนวนเงินวันละ – บาท (-) นับถัดจากวันที่กำหนด   แล้วเสร็จตามสัญญาหรือวันที่ผู้ว่าจ้างได้ขยายให้จนถึงวันที่ทำงานแล้วเสร็จจริง นอกจากนี้ผู้รับจ้างยอมให้ผู้ว่าจ้างเรียกค่าเสียหายอันอาจเกิดขึ้นจากการที่ผู้รับจ้างทำงานล่าช้า  เฉพาะส่วน
ที่เกินกว่าจำนวนค่าปรับและค่าใช้จ่ายดังกล่าวได้อีกด้วย

       ในระหว่างที่ผู้ว่าจ้างยังมิได้บอกเลิกสัญญานั้น หากว่าจ้างเห็นว่าผู้รับจ้างจะไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญาต่อไปได้   ผู้ว่าจ้างจะใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาและใช้สิทธิตามข้อ  13  ก็ได้    และถ้าผู้ว่าจ้างได้แจ้งข้อเรียกร้องไปยังผู้รับจ้าง   เมื่อครบกำหนดแล้วเสร็จของงาน ขอให้ชำระค่าปรับแล้ว   ผู้ว่าจ้างมีสิทธิที่จะปรับผู้รับจ้างจนถึงวันบอกเลิกสัญญาได้อีกด้วย

ข้อ  13  สิทธิของผู้ว่าจ้างภายหลังบอกเลิกสัญญา


  ในกรณีที่ผู้ว่าจ้างบอกเลิกสัญญา  ผู้ว่าจ้างอาจทำงานนั้นเองหรือว่าจ้างผู้อื่นให้ทำงานนั้น
ต่อจนแล้วเสร็จได้ ผู้ว่าจ้างหรือผู้ที่รับจ้างทำงานนั้นต่อมีสิทธิใช้อุปกรณ์และวัสดุต่าง ๆ  ซึ่งเห็นว่าจะต้องสงวนเอาไว้เพื่อการปฏิบัติงานตามสัญญาตามที่จะเห็นสมควร


  ในกรณีดังกล่าว ผู้ว่าจ้างมีสิทธิริบประกันการปฏิบัติตามสัญญาทั้งหมดหรือบางส่วนตาม
แต่จะเห็นสมควร    นอกจากนั้นผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบในค่าเสียหาย      ซึ่งเป็นจำนวนเกินกว่าหลักประกัน
การปฏิบัติงานและค่าเสียหายต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้น  รวมทั้งค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นในการทำงานนั้นต่อให้แล้วเสร็จ
ตามสัญญา   และค่าใช้จ่ายในการควบคุมงานเพิ่ม   (ถ้ามี)    ซึ่งผู้ว่าจ้างจะต้องหักเอาจากเงินประกันผลงานหรือจำนวนเงินใด ๆ ที่จะจ่ายให้แก่ผู้รับจ้างก็ได้

ข้อ  14  การกำหนดค่าเสียหาย   

  
  ค่าปรับหรือค่าเสียหายซึ่งเกิดขึ้นจากผู้รับจ้างตามสัญญานี้  ผู้ว่าจ้างมีสิทธิที่จะหักเอาจาก
จำนวนเงินค่าจ้างที่ค้างจ่ายหรือจากเงินประกันผลงานของผู้รับจ้างหรือบังคับจากหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาก็ได้ หากมีเงินค่าจ้างตามสัญญาที่หักไว้เป็นค่าปรับ  และค่าเสียหายแล้วยังเหลืออยู่อีกเท่าใดผู้ว่าจ้าง
จะคืนให้แก่ผู้รับจ้างทั้งหมด


ข้อ  15  การขยายเวลาปฏิบัติงานตามสัญญา


  ในกรณีที่มีเหตุผลสุดวิสัย  หรือเหตุใด   ๆ  อันเนื่องมาจากความผิดหรือความบกพร่องของฝ่ายผู้ว่าจ้าง หรือพฤติการณ์ อันหนึ่งอันใดที่ผู้รับจ้างไม่ต้องรับผิดตามกฎหมาย  ทำให้ผู้รัยจ้างไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จตามเงื่อนไขและกำหนดเวลาแห่งสัญญานี้ได้ ผู้รับจ้างจะต้องแจ้งเหตุหรือพฤติการณ์ดังกล่าวพร้อมหลักฐานเป็นหนังสือ  ให้ผู้ว่าจ้างทราบเพื่อขอขยายเวลาทำงานออกไปภายใน 15 วัน นับถัดจากวันที่เหตุนั้นสิ้นสุดลง  การขยายกำหนดเวลาทำงานตามวรรคหนึ่ง อยู่ในดุลพินิจของผู้ว่าจ้างที่จะพิจารณา  ตามที่เห็นสมควร ถ้าผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติให้เป็นไปตามความในวรรคหนึ่ง   ให้ถือว่าผู้รับจ้างได้สละสิทธิ์เรียกร้องในการที่จะขอขยายเวลาทำงานออกไปโดยไม่มีเงื่อนใด ๆ ทั้งสิ้น  เว้นแต่กรณีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพร่องของฝ่าย  ผู้ว่าจ้าง ซึ่งมีหลักฐานขัดแย้ง หรือผู้ว่าจ้างทราบดีอยู่แล้วตั้งแต่ต้น








สัญญานี้ทำขึ้น................/
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  สัญญานี้ทำขึ้นเป็นสองฉบับ   มีข้อความถูกต้องตรงกัน   คู่สัญญาได้อ่านและเข้าใจข้อความ
โดยละเอียดตลอดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อพร้อมทั้งประทับตรา  (ถ้ามี)  ไว้เป็นหลักฐานสำคัญต่อหน้าพยานและคู่สัญญาต่างยึดไว้ฝ่ายละหนึ่งฉบับ 
                            (ลงชื่อ)......... ....... ............................................................ผู้ว่าจ้าง
                                    (นายปัญญา  วีระวัฒน์)
                                        รองผู้อำนวยการ  รักษาราชการแทน
                                            ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดขอนแก่น
                       (ลงชื่อ)...............................................................................ผู้รับจ้าง
                  (นางสาวมัตติกา   โพธิ์ศรี)
                     (ลงชื่อ).................................................................................พยาน
               (นางแวววรรณ   จิกชาตรี)
                              (ลงชื่อ)..........................................................พยาน/ผู้กรอกข้อความ

                   (นางผณินทร์  เสาร์โสภา)
ใบสำคัญรับเงิน
      ที่  สำนักงาน  กศน.จังหวัดขอนแก่น
วันที่.........................................................................................
ข้าพเจ้า  นางสาวมัตติกา โพธิ์ศรี      บ้านเลขที่  16  หมู่  2  ต. โนนทอง   อ. แวงใหญ่   จ.  ขอนแก่น
ได้รับเงินจาก  สำนักงาน กศน.จังหวัดขอนแก่น
	รายการ
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ

	- ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานในตำแหน่งเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  ทำหน้าที่เกี่ยวกับงานบันทึกข้อมูล ลงบนแถบแม่เหล็ก หรือจานแม่เหล็กหรือสื่อเก็บข้อมูล       กศน. อำเภอแวงใหญ่
ประจำเดือน กันยายน   2553

	          7,100.-


	

	รวม
	        7,100.-
	


จำนวนเงิน  (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
ลงชื่อ
   

   ผู้รับเงิน







                (นางสาวมัตติกา โพธิ์ศรี)







       ลงชื่อ                    ผู้จ่ายเงิน







           (นางสุภิญญา   บุตรกัณหา)
        ร            /2553
ใบตรวจรับการจ้าง
สำนักงาน กศน.จังหวัดขอนแก่น
                                                  วันที่         เดือน                    พ.ศ.    
คณะกรรมการได้พร้อมกันตรวจการจ้าง
ตามสัญญาจ้างเลขที่  020/2553   ลงวันที่   3   พฤศจิกายน   2552
บัดนี้ได้ทำการตรวจการจ้าง  รับจ้างเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงานที่  กศน. อำเภอแวงใหญ่ 
จังหวัดขอนแก่น  โดย  นางสาวมัตติกา โพธิ์ศรี   ตามหนังสือส่งมอบงานจ้าง  ดังนี้
	งานงวดที่ 
	งานที่ปฏิบัติ
	จำนวนเงิน

	1

	· รับจ้างเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงานในตำแหน่งเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล
ที่   กศน. อำเภอแวงใหญ่   จังหวัดขอนแก่น
ประจำเดือนกันยายน   2553  (ผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงาน ตามหน้าที่ ลักษณะงาน ข้อกำหนด ตามแผนปฏิบัติงาน ครบตามสัญญาจ้างทุกประการแล้ว)
	7,100.-

	รวม
	(-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
	     7,100.-



ได้ทำการตรวจการจ้าง ณ  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอแวงใหญ่
 จังหวัดขอนแก่น

ได้ทำการตรวจ  หรือทดสอบ  ถูกต้องตามสัญญาจ้าง  และคณะกรรมการได้รับมอบงานตั้งแต่
วันที่   

           ได้เชิญผู้ชำนาญงานมาปรึกษา  คือ
-

ผู้รับจ้างควรได้รับเงินตามสัญญาจ้างเลขที่     020 /2553  ลงวันที่ 3  พฤศจิกายน   2552
เป็นจำนวนเงิน   7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-)
(ลงชื่อ)..................................................ประธานกรรมการ



      (นางแวววรรณ จิกชาตรี)
[image: image1.png]223NN
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                 บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ    สำนักงาน  กศน. จังหวัดขอนแก่น                           

ที่ ศธ 0210.21/                                 วันที่       เดือน                              พ.ศ.     
เรื่อง  ทราบผลการตรวจรับการจ้างและขออนุมัติเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
---------------------------------------------------------------------------------------
เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน.จังหวัดขอนแก่น
ตามที่ได้อนุมัติให้ งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์  สำนักงาน กศน.จังหวัดขอนแก่น  จัดจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก    เพื่อปฏิบัติงานในตำแหน่งเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลที่ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอแวงใหญ่     จำนวน  1   รายการ   ประจำปีงบประมาณ   2553   ตั้งแต่วันที่  1 ตุลาคม 2552    ถึง เดือน  กันยายน  2553  จำนวน 12  เดือนๆ  ละ  7,100.- บาท เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น  85,200 .-บาท  (-แปดหมื่นห้าพันสองร้อยบาทถ้วน-)      โดยจัดจ้าง นางสาวมัตติกา โพธิ์ศรี อยู่บ้านเลขที่16 หมู่ที่ 2 ตำบล โนนทอง อำเภอแวงใหญ่ จังหวัดขอนแก่น ตามสัญญาจ้างเลขที่  020 /2553  ลงวันที่  3 พฤศจิกายน  2552  นั้น
          บัดนี้ ผู้รับจ้างได้ส่งมอบงานจ้างประจำเดือนกันยายน    2553 ถูกต้อง ครบถ้วนตามแผนปฏิบัติงาน  และในกำหนดที่สั่งจ้างแล้ว  

          จึงเรียนมาเพื่อโปรด
                    1. ทราบผลการตรวจรับงานจ้าง  ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานพัสดุ
                     พ.ศ.  2535  ข้อ 72 (4) และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2538 ข้อ 18 (4)
                        และข้อ  24 (1)(3)(6)

2. อนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณปี 2553  หมวดค่าใช้สอย  งานการจัดการศึกษานอกระบบขั้นพื้นฐาน
    รหัส  047045  จำนวน  7,100.- บาท (-เจ็ดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน-) 
    ให้  นางสาวมัตติกา โพธิ์ศรี    โดยหักภาษีไว้  ณ  ที่จ่าย





(นางผณินทร์  เสาร์โสภา)






      เจ้าหน้าที่พัสดุ
